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企業名：株式会社十六フィナンシャルグループ 

 

 

（１）便利で快適に暮らせるキャッシュレス先進のまちづくりに関すること 

 

①「キャッシュレス先進のまち」整備・PR 

・町を挙げてキャッシュレスの取り組みを進め、「キャッシュレス先進のまち」による来町誘致

と対外 PR を行う。 

・町内の小売店・サービス事業者に対してクレジットカードをはじめとする各種キャッシュレ

ス決済の導入を支援し、さらにアプリを通じて町の各店舖でのみ使える共通ポイントを買い物

で獲得したり町のイベントで配布することで、地元経済を活性化させる。 

 

②人材育成（小中学生向け） 

・小中学生向けにキャッシュレスセミナーを開催し、他自治体の一歩先を行く金融リテラシー

を習得する。 

・クレジットカードやデビットカードの申込ができない小中学生には、基礎教育とともに、実

際の端末を使ったキャッシュレス決済実演による決済の仕組みを学習してもらうことで、高い

リテラシーを習得した状態で将来のファーストカード発行につなげることが可能となる。 

 

③人材育成（高校生・大学生・社会人向け） 

・町内の住民向けにキャッシュレスセミナーを開催し、他自治体の一歩先を行く金融リテラシ

ーを習得する。 

・現金主義の方やキャッシュレス忌避層の社会人には、疑問解決や安心して使える仕組みの啓

蒙、お得感を伝える。また、高校生・大学生といったキャッシュレス初心者には特にリスクや

注意点を重点的に説明し、上手な使い方などを教育する。 

 

④町が収受する代金回収の効率化 

・町職員の人的リソースを有効活用するため、BtoB 加盟店の仕組みを導入する。国を挙げて

キャッシュレス決済を推進している流れに呼応し、町が受け取る各種費用・代金もクレジット

カード払いに対応させる。地域住民や企業からの代金回収事務が効率化され、少人数での業務

運営が可能となる。 

 

 

 

 

 

 

 



 

（２）官民協働で拓く地域課題解決事業に関すること。 

 

①企業版ふるさと納税制度におけるマッチング支援等 

・企業が地方公共団体の地方創生事業に寄付を行うことで地域貢献や税制優遇につながる「企

業版ふるさと納税」制度において、適切な企業とのマッチングや寄付の促進をサポートするこ

とに加え、公民連携による新たな財源開発に取り組む。 

 

②資金調達支援 

・ローカルクラウドファンディングポータルサイト「OCOS（オコス）」を活用した、地域のフ

ァンを増やし、地元が真に支持する商品・サービスを作ることを目指した資金調達支援。 

 

③オープンイノベーションに関する提案 

・笠松町の課題や新しい今後の取り組みに合うスタートアップの紹介。投資先スタートアップ

と地域の課題解決やオープンイノベーションへの取り組み支援を積極的に行う。 

 

④排出権付リースの紹介・サポート 

・町全体の温室効果ガス排出量の削減に向けた取組みとして、排出権（J-クレジット）付リー

スの紹介やサポートを行う。 

 

 

（３）スマート行政の実現に向けた自治体 DX 支援に関すること 

 

①自治体 DX 支援事業 

・ノーコードツールの提供・助言により、業務処理や情報共有の促進を支援。 

・会議のペーパーレス化により環境面・経済面・業務効率の改善を支援。 

・LINE を活用した窓口業務のオンライン化の事例を紹介し、適用案策定を支援。 

・来庁者の負担を軽減する窓口 DX の方法・事例を紹介し、適用案検討を支援。 

 

②パーチェシングサービスを利用した町の経費一括管理 

・職員の人的リソースを有効活用するため、町の経費をパーチェシングサービスに集約し、定

例業務の効率化・ペーパーレス化・DX 化を図るとともに振込手数料も削減する。部署名義カ

ードを活用することで、個人の立替えや概算払いをなくし、経費精算事務を効率化する。 

・2025 年 4 月に施行予定の旅費法改正に伴い、旅費をカード払いに切り替える。 

 

 

 

 

 

 

 



 

（４）持続可能な地域経済の好循環に関すること 

 

①経営承継セミナーの開催 

・中小事業者の後継者問題の課題解決を目的に、経営承継が「重要な経営課題」であることを

認識してもらうための「経営承継セミナー」を共同開催する。 

 

②推し応援クレジットカードを利用した地域活性化 

・“推し”を応援できるナッジカードの仕組みを用いて、例えば「かさまるくん＆かさまるちゃ

ん」カードを発行する。カード利用特典として「町の●●無料券」など、地元のお店の商品・

サービスの設定や、町を回遊する仕組みを整備することで、町出身の町外在住者・町外就業者

の U ターンと地域活性化を図る。 

 

③資産運用勉強会の開催 

・企業の従業員や学生向けに金融分野への興味や知識の醸成を目的に資産運用・資産形成につ

いての勉強会を開催する。 

 

④金融に関する教育 

・アントレプレナーシップ育成講座や金融リテラシー教育を実施する。 

 


