
c総務課　蕁388‐1111

c環境経済課　蕁388‐1114

　岐阜県では、災害から命を守る岐阜県民
運動を展開しており、災害から命を守るため、
さまざまなツールから情報を発信しています。
平時から情報を確認して災害に備えるとともに、
いざという時には、状況の確認や避難の判断
材料として役立てましょう。 
 
1.岐阜県総合防災ポータル 

〈確認できる内容〉 
県内の防災気象情報、雨量や河川水位情報など 

〈閲覧方法〉インターネットで検索 
「岐阜県総合防災ポータル」 

2.災害から命を守る 
岐阜県民運動公式YouTubeチャンネル 

〈確認できる内容〉 
県民が自助・共助の底上げを図るための動
画コンテンツ 

〈視聴方法〉 
インターネットで検索 
「災害から命を守る 
　　　　　岐阜県民運動」 

3.岐阜県公式防災LINE 
〈確認できる内容〉 
・ハザードマップ 
・河川水位情報、避難情報、避難所情報など 

〈登録方法〉 
LINEホーム画面から検索 

「岐阜県_公式防災アカウント」 
LINE ID：@622hrphc

緑ごみとは 剪定した枝、木、落ち葉や草 
回収できる緑ごみの大きさ 
 長さ1m以内、直径20cm以内 
回収場所・日時 

回収できない緑ごみ 
・土や実のついたもの、根付きの草、わら、

キョウチクトウやウルシなど毒性のもの、トゲ
があるもの 

→土をはらって「家庭系燃えるごみ」で出し
てください。 

・長さ1m以上、直径20cm以上のもの 
→「燃える大型ごみ」で出してください。 
出し方 
・できる限り乾燥させてください。 
・回収場所までは、袋やダンボールに入れ

るか、紐で縛って持ってきてください。 
・回収時には、持ち込み時の梱包に使用し

た物はお持ち帰りいただきます。 

生ごみ処理機などの購入代金の90%助成
は3月末受付まで！申請はお早めに！ 

ダンボールコンポストなども対象です。詳細は、
環境経済課へお問合せください。 

扶養 
手当 

住居 
手当 

通勤 
手当 

管理職 
手当 

休日勤務 
手当 

宿日直 
手当 

夜間勤務 
手当 

管理職員 
特別勤務 

手当 

配偶者 月額6,500円 
子 月額10,000円 
配偶者・子以外の扶養親族 
 月額6,500円 
16歳から22歳の子 
 １人につき5,000円加算 

借家・借間に係る手当 
　月額12,000円を超える家賃 
　を負担している職員の 
　家賃額に応じて支給 
 月額27,000円まで 

交通機関など利用者 
　運賃相当額に応じて 
 　月額55,000円まで 
自動車など使用者 
　2km以上（片道）使用者の 
　距離に応じて支給 
月額2,000円～31,600円 

主幹級以上の管理職員に 
役職に応じて支給 
 39,600円～58,100円 

祝日や年末年始の休日の 
勤務に対して支給 
　勤務1時間につき 
　当該職員の時間単価×1.35 

宿日直勤務に対して支給 
 1回4,400円 

深夜（22時から翌朝5時の間）
に正規の勤務時間が割り振
られた職員に支給 
　当該職員の時間単価×0.25 

主幹級以上の管理職員の 
時間外勤務に対して支給 
　週休日・祝日・年末年始 
 1回12,000円 
 (6時間以上18,000円) 
　平日午前0時から午前5時まで 
 1回6,000円 

同じ 

同じ 

同じ 

異なる 

同じ 

同じ 

同じ 

同じ 

支給 
される 
金額 

11,050千円 

4,727千円 

3,969千円 

12,956千円 

264千円 

5,386千円 

0千円 

102千円 

240,207円 

278,035円 

41,343円 

588,927円 

14,689円 

64,887円 

0円 

12,750円 

（6）その他の手当 

手当名 内容及び支給単価 
国の 

制度と 
の異同 

国の 
制度と 
異なる 
内容 

支給実績 
（令和元年度

決算） 

支給職員 
１人当たり 

平均 
支給年額 

（令和元年度
決算） 

区　分 給料月額など 

給料 

報酬 

期末 
手当 

退職 
手当 

町長 
副町長 

議長 
副議長 
議員 

町長 
副町長 

議長 
副議長 
議員 

町長 

副町長 

729,000円 
625,500円 

300,000円 
260,000円 
240,000円 

（令和2年度支給割合） 
4.50月分 

（令和2年度支給割合） 
4.50月分 

（算定方式） （1期の手当額） （支給時期） 
退職時給料月額×

100分の500×4年 14,580,000円 退職時 

退職時給料月額×
100分の300×4年 7,506,000円 退職時 

（注） 退職手当の「1期の手当額」は、4月1日現在の給料月額
及び支給率に基づき、1期（4年＝48月）勤めた場合にお
ける退職手当の見込額です。 （注） 各年における定員管理調査で報告した部門別職員数です。 

（1）部門別職員数の状況と主な増減理由 
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事務事業の見直し、岐阜県後期高齢者医療広域連合への派遣終了による減 
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事務事業の見直し 

育児休業職員の復帰に伴う配置換による減 

区分 

部門 
令和
2年 

平成
31年 

対前 
年増 
減数 

主な増減理由 
職員数 

（各年4月1日現在） 

（各年4月1日現在） 

議会 
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企画 
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（注） 1　職員数は一般職に属する職員数です。 
2　［　］内は、条例定数の合計です。 
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（3） 職員数の推移 

（2）年齢別職員構成の状況（令和2年4月1日現在） 
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構成比 
5年前の構成比 

5 特別職の報酬などの状況（令和2年4月1日現在） 

6 職員数の状況 

回収場所 回収日 
松枝公民館 
総合会館 
笠松町 

自己搬入施設 

回収時間 
8：30～9：30 

10：30～11：30 

13：30～14：30

毎月 
第2・4 
土曜日 

笠松町自己搬入施設 
（緑町78番地：旧緑町墓地駐車場） 

緑町墓地 
N

ENEOS 
グローバルエナジー（株） 

メモワール 
笠松 

県道岐阜稲沢線 至岐阜市 

火葬場 

緑会館 

★ 

▲県公式 
YouTubeチャンネル 

▲県公式LINE

電気式生ごみ処理機 

ホームコンポ 

60,000円まで 

10,000円まで 

知ろう　備えよう 

防災対策 
岐阜県の防災情報を活用しましょう 

4月から「緑ごみ」を公共施設で回収します 

ごみを 
減らしましょう 

コラム 

令和3年3月号 
第1126号 14 令和3年3月号 

第1126号 15


