
　わたしは、下記の通り就労予定または求職活動を行っていることを申立します。

　また、就職後すみやかに勤務（内定）証明書を提出することを約束します。

　１．採用見込みの予定

　　（具体的事業名等　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　２．現在休職中である

求職活動の方法

 求職活動のためにどのくらい外出しますか。
求職活動の時間

雇用形態

 ①あり（通算経験年数　　　　　　　　年　　　　　　　　月）
就労経験の有無

 ②無し

（あて先）笠松町長

　　令和　　　　年　　　月　　　日

住　所

保護者氏名

児童氏名

児童氏名

児童氏名

 ①ハローワーク　②求人案内　③知人に依頼　④その他（　　　　　　　　）

 ①週平均４日以上　②週平均3日以上　③週平均２日以上　④その他（　　　　　　　）

 ①正社員　②契約社員　③パート・アルバイト　④内職　⑤その他（　　　　　　　）

記

就 労 予 定 申 立 書

　なお、利用後、３か月以内に就労できない場合は、保育利用決定解除を受けても異議あ
りません。


